
Der Kelag-Konzern ist einer der führenden Energie-Dienstleister Österreichs. Die

Konzernunternehmen sind in den Geschäftsfeldern Strom, Erdgas und Wärme österreichweit und

international tätig. Wir suchen für unser Team „Strategie, Beteiligungs- und

Investitionscontrolling" ehestmöglich am Standort Klagenfurt zwei Mitarbeiter:innen für die

Funktion

Investment Controlling/Valuation

(all genders)

Vollzeit oder Teilzeit (38,5 oder ab 30 Stunden/Woche)

Ihre zukünftigen Aufgaben bei uns:

Beteiligungsmanagement von nationalen sowie internationalen Beteiligungen und

Wahrnehmung der Business Partner Rolle gegenüber dem Senior Management 

Durchführung von Investitionsrechnungen, Unternehmensbewertungen und

wirtschaftlichen Analysen für organische und anorganische Projekte (M&A)

Aufbereitung von Investitionsentscheidungen für den Vorstand und Aufsichtsrat des

Unternehmens im Rahmen der Wachstumsstrategie

Fokus auf Projekte im Bereich Erneuerbare Energien und neuer Technologien 

Leitung und Unterstützung von strategischen Konzernprojekten hinsichtlich Business Case,

Modelling, Finanzierung, M&A sowie Durchführung der strategischen Langfristplanung



Gestaltung eines aktiven Portfoliomanagements auf Basis finanzieller und strategischer

Steuerungsgrößen für ausgewählte Szenarien

Erstellung von Abweichungsanalysen, Impairment Tests, Post-Completion Reports sowie

Mitwirkung bei Planung, Forecasts und Abschlüssen 

Das bringen Sie dafür mit:

Abgeschlossenes betriebswirtschaftliches oder vergleichbares Masterstudium mit

mehrjähriger Berufserfahrung, idealerweise im Beteiligungsmanagement, M&A oder in

Unternehmensbewertung

Gutes Verständnis betriebswirtschaftlicher Zusammenhänge

IT-Kenntnisse (MS-Office insb. Excel und Power Point) sowie SAP, Infor und

Datenbankkenntnisse von Vorteil

IFRS Kenntnisse, speziell IAS 36, IFRS 3 im Zusammenhang mit IFRS 10 ferner IFRS 16 und

IAS 37

Ausgeprägtes analytisches Denkvermögen und schnelle Auffassungsgabe sowie

zielorientierte, strukturierte sowie selbständige Arbeitsweise und Flexibilität 

Hohes Maß an Verantwortungsbewusstsein sowie Verlässlichkeit und Fähigkeit zur

Eingliederung in ein eingespieltes Team sowie Kommunikationsstärke und gute

Englischkenntnisse

Bereitschaft zu laufender Weiterbildung und Interesse an energiewirtschaftlichen Trends

Warum Sie sich für uns entscheiden sollten:

Wir sind nachhaltig, gestalten Zukunft und bieten Aufgaben, die Sinn stiften und Freude

machen

Wir übernehmen gesellschaftliche Verantwortung und fördern regionale Wertschöpfung

Wir leben Gemeinschaft, Diversität und Chancengleichheit und nutzen die Potentiale der

Vielfalt

Ihre Benefits bei uns:

Homeoffice

Flexibles Arbeitsmodell mit Gleitzeit, jeder 2. Freitag ist frei, Sabbatical

Pensionsvorsorge, Unfallversicherung

Betriebliche Gesundheitsförderung, Arbeitsmedizinische Grundversorgung

Klimaticket

Gesundes Essen in der Betriebskantine



Individuelle Entwicklungsprogramme und Karrierewege

Vielfältige Sport- und Freizeitangebote

Für die Funktion wird ein Brutto-Monatsgehalt ab 4.000 Euro (Basis Vollzeit) geboten, welches dem

EVU-KV entspricht sowie nach Qualifikation und Berufserfahrung vergütet wird.

Wir glauben an eine Welt, die zu 100% von erneuerbaren Energien bewegt

wird - und wir arbeiten jeden Tag daran. 

Sie auch?

JETZT BEWERBEN

https://kelag.onlyfy.jobs/apply/83173l0ehmcp58m9er93wobzz7dm6kq

